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Prot. n. 4706 Pavia,  17/09/2010 

AVVISO  DI  SELEZIONE  PER  INCARICHI  DOCENZA LICEO MUSICALE PRESSO 
ISTITUTO MAGISTRALE “CAIROLI” – ANNO SCOLASTICO 2010/2011 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELL’ISTITUTO MAGISTRALE “A. CAIROLI” - PAVIA

RENDE NOTO

ART. 1 - OGGETTO
Come stabilito nella seduta del giorno 11 settembre 2010 del Comitato tecnico-scientifico del liceo 
musicale,  è indetta  una selezione pubblica per titoli,  finalizzata  all’affidamento  di  incarichi  per 
l’anno  scolastico  2010/2011  per  lo  svolgimento  delle  attività  di  insegnamento  presso  il  liceo 
musicale istituito presso l’Istituto magistrale “Cairoli” di Pavia, ai sensi del D.P.R. del 10 marzo 
2010. 

Il  presente  avviso  è  finalizzato  a  selezionare  docenti  idonei  all’insegnamento  delle  seguenti 
discipline:
INTERPRETAZIONE ED ESECUZIONE  - CHITARRA

“ “ CLARINETTO
“ “ CONTRABBASSO
“ “ FLAUTO TRAVERSO
“ “ PERCUSSIONI
“ “ PIANOFORTE
“ “ SAXOFONO
“ “ VIOLINO
“ “ VIOLONCELLO

TEORIA, ANALISI E COMPOSIZIONE
STORIA DELLA MUSICA
LABORATORIO DI MUSICA D’INSIEME
TECNOLOGIE MUSICALI
I  docenti  in  possesso  dei  requisiti  di  partecipazione  potranno  essere  impiegati  anche 
successivamente, in caso di assenza del titolare della supplenza assegnata al termine della presente 
selezione.

mailto:info@acairoli.it


Le lezioni si svolgeranno presso la sede dell’Istituto magistrale “Cairoli” – corso Mazzini 7 – Pavia 
o, in alternativa, presso l’Istituto superiore di studi musicali “Franco Vittadini” – via Volta 31 – 
Pavia, in base agli accordi tra le parti.

ART. 2 – DURATA E COMPENSO DELLA COLLABORAZIONE 
Il monte ore settimanale comprende le ore di insegnamento, nonché tutte le attività previste per 
l’insegnamento nella scuola secondaria superiore.
Il compenso da corrispondere agli insegnanti è definito nel CCNL  della Scuola per il personale 
docente laureato scuola secondaria superiore  a tempo determinato. 

ART. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
I requisiti di ammissione alla presente procedura sono i seguenti:
a) cittadinanza  italiana  o  di  uno  degli  Stati  membri  dell’Unione  europea,  congiuntamente  al 

godimento  dei  diritti  civili  e  politici  anche  nello  stato  di  appartenenza  o  di  provenienza  e 
adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) non aver avuto condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;
c) per esecuzione e interpretazione   

diploma di cui al vecchio ordinamento per lo strumento di cui si richiede l’insegnamento
OPPURE

diploma  accademico  di  secondo  livello  per  lo  strumento  di  cui  si  richiede 
l’insegnamento

per teoria, analisi e composizione:
diploma di cui al vecchio ordinamento in una delle seguenti discipline: composizione, 
direzione d’orchestra, organo, direzione di coro, direzione e strumentazione per banda

OPPURE
− diploma accademico di secondo livello in una delle discipline  soprariportate

per storia della musica
laurea in musicologia e beni musicali (laurea magistrale classe LM 45 o titolo equiparato 
ai sensi del D.I. del 9 luglio 2009).

per tecnologie musicali:
− possesso di uno dei seguenti titoli: diploma accademico di II livello in Musica, 
scienza e tecnologia del suono di cui al D.M. 462/03; diploma accademico di II livello 
ad indirizzo tecnologico di cui al D.M. n. 1 dell’8.1.2004; diploma accademico di II 
livello
“musica elettronica e tecnologie del suono” di cui D.M. 39 del 12.3.2007; diploma di 
“Musica elettronica” (vecchio ordinamento); qualsiasi diploma accademico di II livello 
(conservatorio) purché il piano di studio seguito abbia compreso almeno 36 crediti nel 
settore delle nuove tecnologie audiodigitali e/o della musica elettronica.

Tutti  i  requisiti  elencati  devono  essere  posseduti,  pena  l’esclusione,  alla  data  di  scadenza  del 
presente avviso.

ART. 4 – DOMANDA DI AMMISSIONE 
La domanda di ammissione, redatta in carta libera secondo lo schema allegato A al presente avviso 
e sottoscritta dal candidato, deve pervenire  tassativamente entro le ore 13,00 del giorno     __24/   
settembre 2010 ed essere indirizzata all’Istituto secondario superiore “A. Cairoli” – c.so Mazzini 7 
– 27100 Pavia.
L’Istituto  non assume responsabilità  per la  dispersione di comunicazioni  dipendente  da inesatta 
comunicazione  del  recapito  da  parte  del  concorrente,  né  di  tardiva  comunicazione  circa 
cambiamenti di residenza o domicilio indicati nella domanda, né in caso di mancato recapito in 
tempo utile della domanda di ammissione.
Nella domanda il candidato deve dichiarare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la 
propria responsabilità, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 
e 76 del citato D.P.R., quanto segue:



a) cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza e/o domicilio, recapito telefonico, codice 
fiscale;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
c) di godere dei diritti civili e politici;
d) di  non  aver  riportato  condanne  penali  e/o  provvedimenti  disciplinari  e  di  non  avere 

procedimenti penali pendenti a proprio carico;
e) di possedere titolo di studio di cui all’art. 3 – lettera c), con l’indicazione della sede e data di 

conseguimento;
f) di autorizzare e l’Istituto magistrale “A. Cairoli” e l’Istituto superiore di studi musicali “Franco 

Vittadini” all’utilizzo dei dati  personali  contenuti  nella domanda, per le finalità relative alla 
selezione, nel rispetto del D.Lgs. n. 196/03.

Verranno esclusi dalla selezione i candidati che presenteranno domanda priva delle dichiarazioni 
sopra elencate o priva di firma. Non è richiesta autenticazione della firma medesima.
L’Istituto  si  riserva la  facoltà  di  procedere  a  controlli,  anche  a  campione,  sulla  veridicità  delle 
dichiarazioni rese e del curriculum allegato di cui al successivo art. 5.
Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni rese, il candidato, 
oltre  a  rispondere  ai  sensi  del  citato  art.  76  del  D.P.R.  n.  445/2000,  decade  dai  benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

ART. 5 – ALLEGATI ALLA DOMANDA
A corredo della domanda di ammissione alla selezione, gli aspiranti dovranno obbligatoriamente 
presentare i seguenti documenti:
a) copia del documento di identità in corso di validità;

ART. 6 – MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE
La domanda  ed i  documenti  allegati  devono essere  presentati  in  plico  chiuso  direttamente  alla 
Segreteria dell’Istituto superiore “A. Cairoli” - o trasmessi, a mezzo del servizio Postale, mediante 
Raccomandata con avviso di ricevimento, o mediante qualsiasi altro mezzo ritenuto idoneo entro il 
termine massimo fissato dal bando.
I candidati  devono apporre sulla busta contenente la domanda di ammissione ed i documenti  di 
partecipazione alla selezione 
1. l’indicazione del mittente;
2. la seguente dicitura:
CONTIENE  DOMANDA  PER DOCENZA PRESSO IL LICEO MUSICALE – A.S. 2010/2011

Non è imputabile all’Istituto alcuna responsabilità in ordine all’arrivo entro il termine previsto e 
comunque in tempo utile per la partecipazione alla selezione.

ART. 7 – ESCLUSIONE E COMUNICAZIONI AI CANDIDATI
Non saranno prese in considerazione le domande prive dei  requisiti  di  ammissione previsti  dal 
presente avviso, le domande illeggibili, le domande prive di sottoscrizione e/o dei dati anagrafici, 
della copia di documento di identità in corso di validità, dell’indicazione di cui al precedente art. 6 
relativa al contenuto del plico inviato.

ART. 8 – COMMISSIONE GIUDICATRICE
La  Commissione  giudicatrice  è  composta  dai  membri  che  costituiscono  il  Comitato  tecnico-
scientifico del Liceo musicale. Le funzioni di segretario verbalizzante potranno essere svolte da uno 
dei membri della Commissione o da altro soggetto nominato dal Dirigente scolastico dell’Istituto 
“A. Cairoli”.
La  Commissione  si  riserva  la  facoltà  di  richiedere  ai  candidati  chiarimenti  in  ordine  alle 
dichiarazioni rese e ai titoli posseduti, qualora lo ritenesse necessario.

ART. 9 – CRITERI DI SELEZIONE



La selezione è finalizzata a produrre una graduatoria che terrà conto dei titoli posseduti e dei relativi 
punteggi assegnati. Gli incarichi verranno assegnati ai candidati che conseguiranno il punteggio più 
elevato per ogni disciplina prevista.
In caso di rinuncia da parte del candidato o di successiva risoluzione del rapporto di lavoro, la  
Commissione si riserva la facoltà di affidare l’insegnamento  al candidato che segue in graduatoria, 
fino a totale scorrimento della medesima.
La Commissione dispone complessivamente di un  massimo di 50 punti da assegnare a ciascun 
candidato.
I titoli valutabili sono i seguenti:
a) titoli di studio e professionali   aggiuntivi rispetto a quello minimo richiesto – fino a 20 punti e 

precisamente:
PER INSEGNAMENTO STRUMENTO

− abilitazione A077 relativa allo strumento per il quale si richiede l’insegnamento – 
punti 10
− abilitazione A031-A032 (materie teoriche) – punti 5
− laurea  magistrale  –  biennio  di  2°  livello  per  lo  strumento  di  cui  si  richiede 
l’insegnamento – punti 3
− diploma di cui al vecchio ordinamento in altri strumenti in aggiunta a quello per il 
quale si richiede l’insegnamento – punti 2;

PER INSEGNAMENTI MATERIE TEORICHE
− abilitazione A031-A032 (materie teoriche) – punti 10
− abilitazione A077 relativa allo strumento per il quale si richiede l’insegnamento – 
punti 5
− laurea  magistrale  –  biennio  di  2°  livello   in  musicologia  e  beni  musicali  (laurea 
magistrale classe LM 45 o titolo equiparato ai sensi del D.I. del 9 luglio 2009) – punti 3
− diploma di cui al vecchio ordinamento in strumento – punti 2;

b) titoli di servizio   – fino a 25 punti e precisamente:
− insegnamento presso Conservatori  o Istituti  pareggiati  – 2 punti  per ogni anno di 
insegnamento fino ad un massimo di 10 punti
− insegnamento di materie musicali presso scuole secondarie superiori – 1 punto per 
ogni anno di insegnamento, fino a un massimo di punti 8;
− insegnamento di materie musicali presso scuole secondarie di primo grado 0,5 punti 
per ogni anno di insegnamento, fino a un massimo di punti 5;
− insegnamento  presso  scuole  musicali  diverse  –  0,20  punti  per  ogni  anno  di 
insegnamento, fino a un massimo di punti 2.

c) titoli  artistici  –  fino  a  5  punti.  Il  candidato  dovrà  indicare  nella  scheda  di  autovalutazione 
allegata alla domanda di partecipazione i concerti e le esibizioni fino ad un massimo di trenta.

I titoli devono essere dichiarati in modo dettagliato, con l’indicazione delle effettive prestazioni rese 
e/o funzioni esercitate, del relativo periodo di svolgimento e del soggetto a cui sono state rese. Tali 
esperienze devono essere documentabili a richiesta dell’Istituto con qualsiasi atto idoneo a provare 
con certezza quanto dichiarato (es.: cedolino paga, certificazioni, contratti di lavoro, dichiarazioni 
del datore di lavoro, ecc.).

ART. 10 – FORMULAZIONE GRADUATORIA 
Al termine della procedura di valutazione la Commissione provvederà alla redazione di un verbale 
delle operazioni compiute, in cui darà conto delle attività svolte e delle valutazioni espresse. La 
graduatoria sarà formulata in base ai punteggi assegnati.
La  graduatoria  finale  verrà  resa  nota  attraverso  la  pubblicazione  sul  sito  Internet  dell’Istituto 
“A. Cairoli” – www.acairoli.it -  

http://www.acairoli.it/


ART. 12 – NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato nel presente avviso si rinvia alla normativa vigente in materia di  
istruzione.
I dati personali forniti dai candidati verranno utilizzati e trattati unicamente per le finalità previste 
dal presente avviso e verranno conservati secondo le disposizioni legislative vigenti in materia di 
tutela  dei  dati  personali  (D.Lgs.  n.  196/03).  Responsabile  del  trattamento  dei  dati  e  del 
procedimento di selezione è il sottoscritto Dirigente scolastico dell’Istituto superiore “A. Cairoli”.
Durante lo svolgimento della propria attività i docenti incaricati dovranno attenersi scrupolosamente 
a quanto definito nei rispettivi documenti di valutazione rischi e relativi documenti e normative in 
materia di sicurezza sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni.

Il Dirigente scolastico
Prof. Claudio Tanzi
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