
ATTESTATO SUL PERIODO DI STAGE SVOLTO 

c/o la Scuola e/o l’Ente……………………

Nome del partecipante ...................………………………………..

La Scuola  e /o l’Ente …………………………………… …………………………. dichiara che …………………………………..  ha effettuato regolarmente il periodo di “ stage” dal ……………..…….…..  al ……………..…………. per un totale di ore ………
Breve descrizione compito svolto dallo stagista : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

1. Conoscenze acquisite : ( esprimere una valutazione da : 1 a 5)

· conosce le principali regole e procedure                                                                                                        

· conosce i principali metodi e tecniche da utilizzare a seconda del contesto e degli obiettivi                       

· conosce le tecniche comunicative di base per una relazione interpersonale significativa                               

· altro..................................................................................................................................................                    

2. Parere sulle attitudini professionali: ( esprimere una valutazione da : 1 a 5)

· sa applicare una o più conoscenze teoriche acquisite per risolvere una situazione problematica data   

· mette in atto informazioni e istruzioni relative a un compito e a un contesto organizzativo

· dà risposte adeguate al contesto e al tipo di interlocutore

· sa ascoltare attivamente

· sa progettare un evento

· sa organizzare un evento

· sa valutare criticamente il proprio operato

· altro................................………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………

3. Capacità di iniziativa e di adeguamento all’ambiente:   ( esprimere una valutazione da : 1 a 5)

· sa elaborare strategie 

· sa controllare le proprie azioni e decisioni

· osserva in modo finalizzato e raccoglie idee e impressioni prima di intervenire

· impara ad apprendere dall’esperienza

· sa ottenere consenso e suscitare interesse

· sa cogliere gli aspetti funzionali del lavorare in équipe

· altro ....................................................................................................................................................... ……………………………………………………………………………………………….…………

4.  OSSERVAZIONI 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
                                                                                                                                 firma e timbro della SCUOLA e/o dell’ENTE
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